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Compartimos estas lineas con la inmen-
sa felicidad de poder volver a encontrar-
nos con muchas y muchos de vosotros
de forma presencial, tras dos anos en los
gue tuvimos que conformarnos con la
distancia y las pantallas.

A lo largo de este tiempo, todas las per-
sonas que formamos parte de la orga-
nizacion de este Foro Premios Afecti-
vo Efectivo hemos trabajado sin pausa
para mantener vivo el Foro, amoldan-
donos a las complicadas circunstancias
con la flexibilidad y creatividad necesa-
rias, para poder continuar celebrando
un Foro que ya es una cita referente
cuando hablamos de humanizacion en
el sistema y la atencion sanitaria.

Y tras este duro periodo, por fin volve-
mos a un formato presencial, que pro-
picia un marco plural e inspirador de
intercambio de ideas, proyectos e ini-
ciativas, pero también de sonrisas, abra-
zos y calor humano. Algo que tantisimo
hemos echado de menos.

Retomamos la presencialidad con la
ilusion y el compromiso intactos, y lo
hacemos poniendo el foco en la soste-
nibilidad y en los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible que forman parte de la
Agenda 2030, que suponen una verda-
dera oportunidad para que los paises y
sus sociedades emprendan un nuevo
camino con el que mejorar la vida de to-
das las personas sin dejar a nadie atras.

Un camino para transformar el mundo
gue seguiremos transitando juntos.

ESCUELA DE

CUIDADOS

Educacion emocional para cuidar mejor

| NUEVOS CAPITULOS |
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Cuidar de personas con depresié
E

“Humanizacion, innovacion y

sostenibilidad como valores esenciales”

Luis Diaz-Rubio
Director General
Janssen lberia

Después de dos anos en los que, por motivos
de sobra conocidos, hemos tenido que reali-
zar el Foro Premios Afectivo Efectivo de forma
telematica, es una enorme satisfaccion volver
a tener la posibilidad de reunirnos presencial-
mente para seguir compartiendo con todos vo-
sotros esta importante cita.

Durante los ultimos ocho anos, junto con nu-
merosos agentes del sistema sanitario, hemos
avanzado en la cocreacion de un modelo afecti-
vo-efectivo de la atencidén sanitaria, para ayudar
a mejorar y transformar el cuidado de la salud.

Una transformacion de la salud que forzosa-
mente ha de ser humana, innovadora y soste-
nible, para afrontar con éxito los retos globales
gue se nos presentan, recogidos en los 17 Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030, y que promueve un desarrollo que equi-
libre la sostenibilidad social, econémica y am-
biental.

La situacidn que hemos vivido ha puesto de
relieve el valor que tienen la ciencia y la inves-
tigacioén, y que la colaboracién entre todos los
agentes e instituciones es fundamental para
hacer posible que las innovaciones lleguen a la
poblaciéon. Y es que invertir en sanidad es inver-
tir en I+D, en innovacién, en conocimiento y en
talento, y esto tiene un impacto directo en la
prosperidad actual y futura de nuestro pais. En
Janssen creemos firmemente que un pais sano
es un pais sostenible. Y viceversa.
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“Los proyectos presentados sirven
de impulso e inspiracion para todos”

M? Dolors Navarro
Presidenta del Jurado
Foro Premios AE

Como presidenta del Jurado desde la primera
convocatoria, es cada afno mas emocionante
comprobar la enorme cantidad y variedad de
proyectos comprometidos, innovadores y hu-
manos que se desarrollan desde todos los rin-
cones de nuestro pais.

Esta convocatoria sirve para premiar iniciati-
vas hovedosas centradas en los pacientes, pero
también para conocer y tomar el pulso a todo
lo que los distintos profesionales relacionados
con la salud estan llevando a cabo en los dife-
rentes ambitos, no siempre con el altavoz que,
por su altisima calidad, merecerian.

Estos premios tratan de ser ese altavoz, dando a
conocer iniciativas destacables que, cada vez mas,
estdn impregnadas de afecto y humanidad. Y
pretenden servir de impulso e inspiracion para to-
dos quienes trabajamos en el ambito de la salud.

Un ano mas, se han batido todos los récords de
participacion. Mas inscripciones y mas proyec-
tos que nunca, lo que indica que este camino
afectivo-afectivo cada vez lo hacemos junto a
mas companeros.

Agradecemos el esfuerzo de las personas que,
en nombre propio o representando a distintas
entidades, han presentado cada uno de los 410
proyectos aceptados en esta edicidon. Sabemos
del enorme esfuerzo que hay tras cada uno de
ellos y cobmo contribuyen a mejorar los resulta-
dos en salud y la calidad de vida del paciente.

cuidopia
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“El Modelo Afectivo Efectivo es la forma de cuidar y curar

Si quieres adentrarte en esta
al paciente como persona, con base en la evidencia cientifica, Corriente AE imparable,
incorporando la dimension de la dignidad y la humanidad te invitamos a descubrir estas
. . o, dos guias, que puedes descargar
del paciente, estableciendo una atencion basada .
. . N de forma gratuita en la web
en la confianza y empatia, y contribuyendo a su bienestar www.foropremiosafectivo.com
Yy a los mejores resultados posibles en salud”.

o a través de los QR.
Esta es la definiciéon del Modelo AE fruto del consenso entre multiples participantes durante los primeros foros.
Un modelo de atencidén sanitaria que supone una corriente transformadora a la que cada vez se suman
maés agentes y entidades, que incide en las tres dimensiones del sistema: personas, espacios y organizaciones,
y sobre el que seguimos construyendo.

PRINCIPALES CLAVES PARA EL DESARROLLO DE UNA MAYOR Y MEJOR
ATENCION AFECTIVA Y EFECTIVA
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Octava Convocatoria
de los Premios Afectivo Efectivo

Compartimos en estas paginas todos los detalles de esta octava edicién, donde un afio mas, se han vuelto a superar
los datos de inscripciones y de proyectos aceptados.

7 O 7 7 - I INSCRIPCIONES REALIZADAS | PROYECTOS ACEPTADOS

INSCRIPCIONES Y PROYECTOS 652 410
ACEPTADOS 535
335 352
489 477 EEES 320 323 333 B
407 425 264 283
307 225
INSCRIPCIONES PROYECTOS
REALIZADAS ACEPTADOS
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
y Y.

PROYECTOS ACEPTADOS POR CATEGORIAS

\
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“Iniciativa de sensibilizacién y/o prevencion
y/o intervencidon” desarrollada por asociaciones
de pacientes y ONG del ambito de la salud

“Iniciativa de sensibilizacion y/o prevencion
y/o intervencién en torno a la salud” desarrollada por
ONG o fundaciones que no son del ambito de la salud

“Formacién dirigida a pacientes y/o familiares”
desarrollada por asociaciones de pacientes y ONG
del ambito de la salud

“Accion de formacion, transformacion, informacio
o sensibilizaciénen torno a la salud” desarrollada
desde el ambito universitario

»(EGOQ N
32 %

“Iniciativa de sensibilizacién y/o prevencion
y/o intervencion dirigida a pacientes y/o familiares”
desarrollada por sociedades cientificas, colegios
profesionales y/o fundaciones sanitarias

“Trabajo periodistico del ambito sanitario”
desarrollado por periodistas u otros profesionales
de la informacién, a titulo individual o en grupo

“Iniciativa que mejore los resultados en la salud
de los pacientes” desarrollada por profesionales
sanitarios, a titulo individual o en grupo
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Alergologia | 3

Anestesiologia y Reanimaciéon . 6
Atencién primaria ([ NGB 22
cardiologia ([l 21
Covid-19 | 43
Cuidados paliativos ([ EEGD 27
Dermatologia ([l 14
Endocrinologia [} 10

Enfermedades raras

) 60

Estomatologia [} 2
Farmacia/ Farmacia Hospitalaria - 15
Gastroenterologia ([l 14

Geriatria | 23

Ginecologia y Obstetricia o Tocologia [} 10

Humanizacién de espacios y/o atencién

Infectologia |16
Medicina de urgencias | 10

Medicina del trabajo |} 2
Medicina del deporte {§ 3

~*" PROYECTOS ACEPTADOS X
POR COMUNIDADES AUTONOMAS

CANTABRIA  P.VASCO

28

P. DE ASTURIAS

5 2

sl

GALICIA
CASTILLA LEON LARIQIA

17 2 ARAGON
. 12

C. DE‘'MADRID

122

CASTILLA-LA MANCHA

20

CATALUNA

47

' ISLAS BALEARES

B 5

ANDALUCIA

55
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ISLAS CANARIAS )
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PROYECTOS ACEPTADOS POR AREAS TERAPEUTICAS

Medicina familiar y comunitaria ([} 14
Medicina fisica y rehabilitacion [} 6

Medicina intensiva [} 8
Medicina interna ([l 14

Medicina nuclear | 1

Medicina preventiva y salud publica I 37

Oncologia/Oncohematologia (NGNS S8

208

Nefrologia [} 7
Neumologia [} 5
Neurologia (S 56
Nutriologia [} 5
oftalmologia [} 8

Pediatria

) 54

Psiquiatria / Salud Mental

N3

Rehabilitacion (D 22
Reumatologia [} 10
Toxicologia [} 7
Traumatologia § 3
Urologia | &

EL PROCESO

Del 7 de febrero al 5 de abril estuvo abierto el plazo
para la presentacién de inscripciones y proyectos.

Del 6 de abril al 3 de mayo, los 410 proyectos que cum-
plian con las bases oficiales fueron evaluados por las
seis catedras integrantes de Catedras en Red. De esa
primera fase, se seleccionaron las 10 mejores puntua-
ciones de cada categoria.

Del 6 al 18 de mayo, las 52 personas que este ano com-
ponen el jurado, distribuidas por categorias, evaluaron
los proyectos finalistas. Como cada ano, la asignacion de
miembros a las categorias se realiza buscando diversidad
de perfiles y evitando posibles conflictos de intereses.

oy A

El 19 de mayo tuvo lugar la reunioén virtual del jurado.
En ella se emitid el fallo de esta octava convocatoria,
que se hace publico durante la celebracién del VIII
Foro Afectivo Efectivo.



El Foro Premios Afectivo Efectivo es una iniciativa
en colaboracion con Catedras en Red.

Estos son los representantes de las entidades que conforman

Catedras en Red a quien se suma Dolors Navarro

desde la primera edicién, el Jurado de los Premios.

Jesuis Honorato

Director del Aula de Innovacion
en Terapéutica Farmacolodgica
de la Universidad de Navarra.

Vicepresidente del Jurado

Angel Gil

Director de la Catedra de Innovacién
y Gestion Sanitaria de la Universidad
Rey Juan Carlos.

Secretario del Jurado

Antonio J. Garcia

Director de la Catedra de Innovacion en
Economia de la Salud y Uso Racional del
Medicamento de la Universidad de Malaga.

Portavoz del Jurado

CATEDRAS EN RED

de Janssen

para presidir,

Aula de innovacion en
terapéutica farmacologica

*

Clinica Universidad de Navarra

4
I/Cdledra de Innovacién
Y Gestion Sanitaria

® CATEDRA DE ECONOMIA DE LA SALUD
Y UsO RACIONAL DEL MEDICAMENTO
UNIVERSIDAD DE MALAGA - JANSSEN

M2 Dolors Navarro
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Directora del Area de Experiencia del Paciente
Hospital Sant Joan de Déu, Barcelona

Presidenta del Jurado

Joaquin Carballido

Director de la Catedra de Innovacion Clinica
de la Universidad Auténoma de Madrid.

Portavoz del Jurado

Boi Ruiz

Director del Instituto Universitario de
Pacientes de la Universitat Internacional
de Catalunya.

Portavoz del Jurado

Javier Meana

Director de Aula Janssen en
Farmacologia de la Universidad
del Pais Vasco

Universidad
del Pais Vasco

Portavoz del Jurado

>

Euskal Herriko
Unibertsitatea

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE MADRID

Citedra de Innovacién Clinica - Janssen

| ]
ULCc
barcelona

Instituto Universitario
de Pacientes

FARMAKOLOGIAKO
JANSSEN GELA
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Representacion del Jurado y de la Organizacion del FPAE 2022 durante la reunion virtual del 19 de mayo.
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Se estrena “Janssen Contigo”, nueva web
de pacientes en Espana

Disponer de una buena informacién de salud
tras recibir el diagnoéstico de una enfermedad
puede ser clave para que los pacientes y quie-
nes les acompanan en los cuidados, conozcan
su propia patologia y puedan convivir mejor
con la misma.

Pero en un contexto donde la informacién es
tan accesible a través de internet, es mas im-
portante que nunca poder ofrecer fuentes ri-
gurosas y seguras que informen y formen al
paciente de una manera adecuada, facilitan-
dole contenidos de calidad.

En este marco surge Janssen Contigo, una web
creada con la colaboracién de 13 asociaciones
de pacientes de diferentes patologias y 9 pro-
fesionales sanitarios, desde la que se ofrecen
informacioén, consejos y valiosos testimonios.

Actualmente, la web ofrece informacién so-
bre 14 patologias: artritis psoridsica, cancer de
prostata, colitis ulcerosa, depresion, enferme-
dad de Crohn, esclerosis multiple, esquizofre-
nia, hipertension arterial pulmonar, infeccién
por VIH, leucemia linfocitica crdnica, linfoma
de células del manto, macroglobulemia de
Waldenstrom, mieloma multiple y psoriasis, y
estd previsto que en los proximos meses se
vayan incorporando nuevas patologias.

Los contenidos incluyen informacion sobre
cada patologia, su prevalencia, epidemiologia,
causas, sintomas, diagndstico, escalas y trata-
miento, asi como el impacto social que provo-
can en lavida de los pacientes. Pero también es
posible encontrar podcast, infografias, consejos
utiles y practicos sobre calidad de vida, tanto a
nivel fisico como emocional, y que abarcan di-
ferentes ambitos: higiénico-sanitarios, nutricio-
nales, deportivos, laborales, psicoldgicos, etc.

Ademas, uno de los aspectos clave de la web
es que dispone de testimonios directos, tanto
de pacientes como de profesionales sanitarios,
en mas de 200 videos en los que relatan su
propia experiencia clinica y de convivencia con
la enfermedad, ofreciendo recomendaciones,
habitos y situaciones de gran utilidad.

Ya puedes descubrir Janssen Contigo en
WWwWw.janssencontigo.es
o a través de este QR.

EFE; /2nssen’y

El proyecto Janssen Contigo fue presentado en un acto organizado en colaboracién de la agencia EFE e inaugurado por la presidenta
de la Comision de Sanidad del Congreso, Diia. Rosa Maria Moreno.

De izquierda a derecha: Alejandro Gonzalez, Javier Tovar, Sandra Ros, Luis Diaz-Rubio, Rosa M? Romero, Carlos Lépez-Otin, Sergio del
Molino y Desirée Garcia.
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Hablemos de cdncer de prostata

Hablemos de depresién

vela. Mablamas da
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Haciauna AEvolucion de la salud: P RTI CI P
humana, innovadora y sostenible. A A
Unete a la corriente AE
Este es el lema que sirve como eje para abordar los contenidos
del VIII Foro AE, con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la o eES. e e VEEss. sres.

Agenda 2030 como marco. Porque la salud esta relacionada con toda la informacion sobre el Foro

| 17 ODS , . tenibl Premios Afectivo Efectivo la encon-
oS Y porgque un pais sano €s un pais sosteniple. traras en nuestra web. Visitanos

www.foropremiosafectivoefectivo.com

EDUCACION IGUALDAD
DEGALIDAD DE GENERD

AGUALIMPIA

Y SANEAMIENTO Esperamos tus propuestas para las
distintas secciones, tus opiniones
y cualquier aportacion que desees

hacer a través de nuestro correo

%
foropremiosafectivoefectivo@its.jnj.com

TRABAJO DEGENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCIDN DELAS 1 CIUDADESY
Y GRECIMIENTD INNOVACION E DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

il | & B

1 ACCION 1 VIDA 1 5 VIDA 1 PAZ JUSTI 17 ALIANZAS PARA
POREL CLIMA SUBMARINA DEECOSISTEMAS EINSTITUC LDGRAR
TERRESTRES i LOS OBJETIVDS
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RESPONSABLES

al tanto de todos los videos nuevos : : :
Foro Premios Afectivo Efectivo

@JanssenEsp
@CatedrasEnRed
#ForoPremiosAE

Siguenos en Twitter y no olvides
usar el “hashtag” en tus menciones
en redes

SOSTENIBLE

Suscribete a nuestro canal para estar } Tuhe

La artista Marina Anaya es la encargada de
realizar los grabados originales y escultu-
ras destinadas a los premiados desde la
primera edicion.

“El vuelo de dos pdajaros juntos simboliza la
necesaria empatia entre médico y paciente,
asi como el cuidado desde el cariiio y el
acompanamiento. Ese viaje por la vida que
realizan el pacientey sus cuidadores, donde estan
representadas todas las personas y colectivos
objeto de este premio, con la filosofia del modelo

Afectivo Efectivo mas presente que nunca”.

STAFF I,

Corriente AE es una publicacion del proyecto Foro Premios Afectivo Efectivo de Janssen
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